COMUNE DI BISIGNANO

PROVINCIA DI COSENZA

Prot. n. J\3TY del ? B GlU- ng

Oggetto : Relazione sulla Performance 2017.

La relazione sulla performance, prevista nell’art. 10 del D.Lgs. n. 150/2009, costituisce lo
strumento attraverso il quale 1’ Amministrazione illustra ai cittadini ed a tutti gli stakeholders i
risultati ottenuti nel corso dell’anno. '

La misurazione delle prestazioni ¢ stata redatta mediante "utilizzo di indici analitici, riportati nelle
schede di valutazione, conformi ai principi introdotti dal D.Lgs. 150/2009.

SINTESI DELLE INFORMAZIONI D’INTERESSE

IL TERRITORIO
Superficie territoriale Kmg. 86,20 km’
Popolazione residente al 31/12/2017 N. 10.128

Nuclei familiari al 31/12/2017 N. 5.600




ORGANIGRAMMA

PRIMO SETTORE

PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA — CONTABILITA’ ECONOMICA, FINANZIARIA, PATRIMONIALE E FISCALE
— ECONOMATO - PROVVEDITORATO - PATRIMONIO MOBILIARE - GESTIONE DELLE ENTRATE
TRIBUTARIE, PROVENTI ED ENTRATE EXTRA TRIBUTARIE.

RESPONSABILE ED ISTRUTTORE SECONDO SERVIZIO: Istruttore Direttivo Categoria D1

[PRIMO SERVIZIO] CONTROLLO — GESTIONE BILANCIO — CONTABILITA” ECONOMICA,
FINANZIARIA E FISCALE — ECONOMATO E PROVVEDITORATO —
INVENTARI — SUPPORTO — LIQUIDAZIONI.

RESPONSABILE - Istruttore Direttivo Categoria D1

PRIMO UFFICIO: PROVVEDITORATO ED ECONOMATO - PROGRAMMAZIONE ACQUISTI —
INVENTARI DEI BENI MOBILI = SUPPORTO - LIQUIDAZIONI — ISTRUTTORIA E
PREDISPOSIZIONE CONTO DEL PATRIMONIO.

RESPONSABILE - Istruttore Contabile Categoria Cl1

Profilo Professionale Qualifica C
at
g.
Collaboratore Collaborator B
e 3

SECONDO UFFICIO: CONTABILITA’ FINANZIARIA — CONTROLLI CONTABILI — EMISSIONI

TITOL!I DI ENTRATA E DI SPESA.

RESPONSABILE - Istruttore Direttivo Categoria D1

TERZO UFFICIO: STIPENDI — CONTRIBUTI - CONTI ANNUALI - DETERMINAZIONE E
LIQUIDAZIONE MENSILE DELLE IMPOSTE IRAP, IRPEF ED ALTRO.

RESPONSABILE - Istruttore Direttivo Categoria D1

I;ECONDO SERVIZIO:l TRIBUTI = IMPOSTE E TASSE — AFFISSIONI E PU BBLICITA’ ENTRATE E
PROVENTI DIVERSI — ENTRATE EXTRA TRIBUTARIE - RISCOSSIONI.

RESPONSABILE - Istruttore Direttivo Categoria D1

PRIMO UFFICIO: ACCERTAMENTO E LIQUIDAZIONE IMPOSTE, TASSE E DIRITTI -
GESTIONE ED ELABORAZIONE RUOLI ORDINARI, SUPPLETIVI E
COATTIVI — GESTIONE CONTENZIOSO TRIBUTARIO — RISCOSSIONE.



(RESPONSABILE _ Istruttore |Qualifica e
Contabile Categoria C1 Profilo at
Professionale g.
Istruttore Istruttore C
1
Istruttore Istruttore C
1
Esecutore Esecutore B
1
Esecutore contabile Esecutore B
1
SECONDO UFFICIO: GESTIONE  PROVENTI - ENTRATE EXTRA TRIBUTARIE E
PATRIMOMIALI — RISCOSSIONE — CONTENZIOSO — AFFISSIONE E
PUBBLICITA'.
’ﬁoﬁlo Professionale Qualifica C
at
g.
Operatore Computers Collaborator B
e 3
SECONDO SETTORE

SERVIZIO SOCIO ASSISTENZIALE — ATTIVITA’ EDUCATIVE E RIEDUCATIVE — STRUTTURE RESIDENZIALI E
FORMATIVE — PUBBLICA ISTRUZIONE - SCUOLA — TRASPORTI SCOLASTICI — MENSE — SPORT — ATTIVITA
PROMOZIONALI E CULTURALI - BIBLIOTECA.

RESPONSABILE SETTORE: Istruttore Direttivo Categoria D1
PRIMO UFFICIO: SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - ATTIVITA’ EDUCATIVEE RIEDUCATIVE.

RESPONSABILE - Collaboratore Categoria B3 -

Profilo Professionale Qualifica C
at
g.

Esecutore Esecutore B
1

Esecutore Esecutore B
1

lFRIMO SERV%Z@ PUBBLICA ISTRUZIONE — SCUOLA - TRASPORTI SCOLASTICI — MENSE — SPORT.

RESPONSABILE - Istruttore Direttivo Categoria D1 -

PRIMO UFFICIO: PUBBLICA ISTRUZIONE — SCUOLA — TRASPORTI SCOLASTICI — MENSE -
SPORT.

RESPONSABILE - Istruttore Categoria C1 -

| Profilo Professionale Qualifica Categ. j
Autista Collaborator B3 J

€
SECONDO SERVIZIO: [ATTIVITA’ PROMOZIONALI E CULTU RALI — BIBLIOTECA.

RESPONSABILE: Istruttore Direttivo Categoria D1 -



Profilo Professionale Qualifica Catg. Titolare

Vigile Urbano Istruttore C1

Vigile Urbano Istruttore Cl1

Esecutore Esecutore Bl

Profilo Professionale Qualifica Catg.

Istruttore Istruttore C1

Operatore Computers Collaboratore B3
TERZO SETTORE

SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE E AMMINISTRATIVA.

RESPONSABILE: COMANDANTE - ai sensi dell’

art. 7, comma 3, lettera a) Legge 65/86 -

Profilo Professionale Qualifica Categ. ISTRUTTORE ~ DIRETTIVO
Vigile Urbano Istruttore C1 CAT.DI1-
Vigile Urbano Istruttore Cl1
Vigile Urbano Istruttore Cl1
Collaboratore Collaborator B3
e
Esecutore Esecutore B1

PRIMO SERVIZIO:

SECONDO SERVIZIO:

SERVIZIOPOLIZIA MUNICIPALE.

SERVIZIO DIPOLIZIA AMMINISTRATIVA.

QUARTO SETTORE

OPERE PUBBLICHE — GESTIONE PATRIMONIALE - AMBIENTE E SALVAGUARDIA AMBIENTALE - IGIENE
PUBBLICA - PROTEZIONE CIVILE.

RESPONSABILE SETTORE:Istruttore Direttivo Categoria D1 -

PRIMO SERVIZIOS]

RESPONSABILE - Istruttore Direttivo Categoria D1 -

PROGETTAZIONE — DIREZIONI LAVORI — ESPROPRI.

[ Profilo Professionale Qualifica Cat

g
Istruttore Istruttore Cl1
[SECONDO SERVIZIO:|

RESPONSABILE - Istruttore Direttivo Categoria D1 -

PRIMO UFFICIO:

LAVOR! PUBBLICI — TECNICO MANUTENTIVO - PATRIMONIO -
IMPIANT! SPORTIVI — RETE STRADALE — SEGNALETICA — VERDE
PUBBLICO - SERVIZIO

LAVORI PUBBLICI.

IDRICO
PUBBLICA ILLUMINAZIONE.

€

Profilo Professionale Qualifica Cat
g.
Istruttore Direttivo Istruttore D1
Dirett.
Collaboratore Collaborator B3

INTEGRATO - FOGNATURE -




SECONDO UFFICIO: TECNICO MANUTENTIVO - PATRIMONIO — IMPIANTI SPORTIVI —
RETE STRADALE — SEGNALETICA — VERDE PUBBLICO — PUBBLICA
ILLUMINAZIONE.

Profilo Professionale Qualifica Cat |
Istruttore Istruttore %51
Autista Collaborator B3
e
TERZO UFFICIO: SERVIZIO IDRICO INTEGRATO — FOGNATURE.
(Proﬁlo Professionale Qualifica Catg ]
Operatore Specializzato Collaborator -BS
Esecutore - Esecutore Bl
PROTEZIONE CIVILE.
RESPONSABILE - Istruttore Direttivo Categoria D1.
QUINTO SETTORE

URBANISTICA ED ASSETTO DEL TERRITORIO — GESTIONE EDILIZIA PUBBLICA E PRIVATA — SPORTELLO
UNICO PER L’EDILIZIA - EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA - TRASPORTI — UFFICIO EUROPA - SPORTELLO
UNICO PER LE IMPRESE — ATTIVITA’ PRODUTTIVE E PROMOZIONALI - RANDAGISMO - CANILI — CIMITERO
E POLIZIA MORTUARIA.

RESPONSABILE SETTORE: Istruttore Direttivo Categoria D1 -

IPRIMO SERVIZIO.j URBANISTICA ED ASSETTO DEL TERRITORIO - GESTIONE EDILIZIA
PUBBLICA E PRIVATA — SPORTELLO UNICO PER L'EDILIZIA — EDILIZIA
RESIDENZIALE PUBBLICA - TRASPORTI — UFFICIO EUROPA -

CIMITERO E POLIZIA MORTUARIA.

Profilo Professionale Qualifica Catg T
Istruttore Direttivo Istruttore D1

Dirett. |
Istruttore Amministrativo Istruttore C1
Istruttore Amministrativo Istruttore Cl1
Operatore Mezzi Pesanti Collaborator B3

e
Operaio Installatore Ca ntoniere Collaborator B3

e




Esecutore

Esecutore ' B1 ]

PRIMO UFFICIO:

EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA — UFFICIO EUROPA - TRASPORTI.

RESPONSABILE - Istruttore Categoria C1 -

ISECONDO SERVlZlCﬂ SPORTELLO UNICO PER LE IMPRESE — ATTIVITA” PRODUTTIVE E
PROMOZIONALI — RANDAGISMO — CANILI.
[ Profilo Professionale Qualifica Cat |
g.
Istruttore Direttivo Istruttore D
Dirett.
Istruttore Istruttore Cl1

Operatore Computers

Collaborator B3
e

Operatore Computers

Collaborator B3
e

SESTO SETTORE

AMMINISTRATIVO — AFFARI GENERALI — AFFARI ISTITUZIONALI — ASSISTENZA ORGANI ISTITUZIONALI -
PUBBLICHE RELAZIONI — ARCHIVIO E PROTOCOLLO - MESSI NOTIFICATORI ED ALBO PRETORIO -
CENTRALINO TELEFONICO — GESTIONE GIURIDICA ED ECONOMICA DEL PERSONALE E SVILUPPO RISORSE
UMANE — SERVIZI DEMOGRAFICI — CENSIMENTI E STATISTICA.

RESPONSABILE SETTORE: Istruttore Direttivo Categoria D1 -

PRIMO SERVIZIO]

SEGRETERIA GENERALE — AMMINISTRATIVO — AFFARI
GENERALI — AFFARI ISTITUZIONALI — ASSISTENZA ORGANI
ISTITUZIONALI — PUBBLICHE RELAZIONI - ARCHIVIO E
PROTOCOLLO — MESSI NOTIFICATORI ED ALBO PRETORIO —
CENTRALINO TELEFONICO.

RESPONSABILE: IL RESPONSABILE DEL SETTORE

PRIMO UFFICIO:

AMMINISTRATIVO — SEGRETERIA - AFFARI ISTITUZIONALI —
ASSISTENZA ORGANI ISTITUZIONALI — PUBBLICHE RELAZIONI -
CENTRALINO TELEFONICO.

RESPONSABILE - Istruttore Categoria C1 -

Profilo Professionale Qualifica Cat .
g.
Centralinista | Operatore |B _l

SECONDO UFFICIO: ARCHIVIO E PROTOCOLLO — FAX.

RESPONSABILE - Istruttore Categoria Cl1 -



Profilo Professionale

Qualifica Catg

Operatore Computers

Collaborator B3

€

TERZO UFFICIO:

MESSI NOTIFICATORI E ALBO PRETORIO.

GESTIONE GIURIDICA ED ECONOMICA DEL PERSONALE E SVILUPPO

Profilo Professionale Qualifica Catg
Messo Collaborator B3

e
Messo Collaborator B3

e
SECONDO SERVIZIO]

RISORSE UMANE.
RESPONSABILE: IL RESPONSABILE DEL SETTORE.
PRIMO UFFICIO: PERSONALE.

RESPONSABILE - Istruttore Categoria C1 -

Profilo Professionale

Qualifica Catg

Istruttore

Istruttore C1

iTERZO SERVIZIO: iANAG RAFE — ELETTORALE - STATO CIVILE — LEVA.

RESPONSABILE - Istruttore Direttivo Categoria D1 -

PRIMO UFFICIO:

ANAGRAFE — ELETTORALE.

RESPONSABILE - Istruttore Categoria C1 -

Profilo Professionale Qualifica Catg
Istruttore Istruttore C1
Istruttore Istruttore C1
Collaboratore Collaborator B3

e

SECONDO UFFICIO:

STATO CIVILE E LEVA.

RESPONSABILE - Istruttore Categoria C1 -




COMUNE DI BISIGNANO

Settore | — Economico-Finanziario - Dott. Dario Meringolo —(Responsabile di P.O — Cat. D1 - presente

nella dotazione organica )

Personale Assegnato

Presente nella Nominativo Ore/settimana indicate Mesi Previsti
dotazione Organica nell’Area
Amministrativa
D1 Pugliese Maria 36 12
B3 Fabbricatore Francesco | 36 12
B3 Fabbricatore Francesco | 36 12
B3 Maneggio Francesco 36 12
B1 Pastore Alessandro p.t. 72,22% 12
Al Fusaro Francesca p.t. 72,22% 12
Al Aiello Rico p-t. 72,22% 12

Dotazioni strumentali:
n.8 P.C.

n.6 Stampanti

n. 3 calcolatrici

n. 1 fotocopiatori

Settore Il — Servizi Sociali- Dott.ssa Broccolo Adriana (Responsabile di P.O — Cat. D4 - presente nella

dotazione organica )

Presente nella Nominativo
dotazione Organica

Ore/settimana indicate
nell’Area Ec- Fin.

Mesi Previsti

ca Pugliese Mario 36 12
c5 Tortorella Maria Teresa | 36 12
B5 Bentivedo Umile 36 12
B5 De Marco Carmelo 36 12




B5 Punterio Giuseppe l 36 \ 12
B5 Tortorella Maria 36 12
Carmela
B6 Pignataro Francesco \ 36 ‘ 12
C | Donnaperna Lucio \ p.t. 72,22% 12
c Prezioso Grazia p.t. 72,22% 12
B3 paffile Umile p.t. 72,22% 12
Al Falcone Nadia p.t. 72,22% 12
Al Marchese Raffaele p.t. 72,22% 12
L |

Dotazioni strumentali:

n.12 P.C.

n._8 Stampanti

n. 2 calcolatrici

n. 1 fotocopiatori

n. 7 scuolabus

n. 4 automezzi (Fiat, Punto, Panda, ecc)

Settore Il - Polizia Municipale-Dott. Cesareo Gianbattista (Responsabile di P.O. - Cat. D4, presente

nella dotazione organica)

Personale Assegnato

Presente nella Nominativo Ore/settimana indicate Mesi Previsti
dotazione Organica nell’Area LL.PP.
C1 Abbruzzese Franco 36 12
c5 Sprovieri Giampiero 36 12 T
B6 Pirri Giovanni 36 12
B6 Nicoletti Sergio Fulvio 36 12
C Amodio Bruno p.t. 72,22% 12
Bl De Bartolo Franco p.t. 72,22% 12




B1 De Bonis Mario p.t. 72,22% 12
Al Di Natale Gabriele p.t. 72,22% 12
Al Liguori Gelsomina p.t. 72,22% 12

Dotazioni strumentali:
n. 4 P.C.

n.2 Stampanti

n. 2calcolatrici

n. 0 fotocopiatori

Settore IV — Lavori Pubblici - Dott. Ritacco Francesco(Responsabile di P.O - Cat. D3 - presente nella

dotazione organica)

Personale Assegnato

Presente nella
dotazione Organica

Nominativo

Ore/settimana indicate
nell’Area LL.PP.

Mesi Previsti

D3 Ferrari Giuseppe 36 12
Cc3 Nicoletti Franco 36 12
B5S Amodio Antonio 36 12
B5 Fusaro Aldo 36 12
D Sireno Elisabetta p.t. 72,22% 12
C Morelli Eugenio p.t. 72,22% 12
B3 Lionetti Michele p.t. 72,22% 12
B3 Pugliese Mario p.t. 72,22% 12
B3 Tenuto Francesco p.t. 72,22% 12
B1 Camera Michele p.t. 72,22% 12
B1 Castagnello Flavio p-t. 72,22% 12
Bl Meringolo Vincenzo p.t. 72,22% 12
Bl Polizzo Antonio p.t. 72,22% 12




Al Belsito Sergio p.t. 72,22% 12
Al Caravetta Domenico p-t. 72,22% 12
Al Foggia Umile p.t. 72,22% 12
Al Guido Antonio p.t.72,22% 12
Al Guido Rosario p.t.72,22% 12
Al Polizzo Carmelo p.t. 72,22% 12
Al Raga Pietro p.t. 72,22% 12

Dotazioni strumentali:
n. 15 P.C.

n.6 Stampanti

n. 2 calcolatrici

n. 1 fotocopiatori

n. 0 autocarri

n, 0 autocomapattatori

n. 0 motocarri

n. 0 trattore decespugliatore

n. 0 gruppo elettrogeno

Settore V — Urbanistica — Dott. Carlo Guido Maria - (Responsabile di P.O — Cat. D3- presente nella

dotazione organica)

Personale Assegnato

Presente nella
dotazione Organica

Nominativo

Ore/settimana indicate
nell’Area Vigilanza

Mesi Previsti —‘

ca Pisarro Mario 36 12
Cc5 Chiaravalle Angelo 36 12
B5 Lanzone Umile 36 12
C Liguori Filomena p.t. 72,22% 12
C Palermo Maurizio p-t. 72,22% 12




Al Adimari Angelo p.t. 72,22% 12
Al Bentivedo Maria Luisa p.t. 72,22% 12
Al Palermo Annunziata p.t. 72,22% 12
Al Paone Annibale p.t. 72,22% 12 J

Dotazioni strumentali:

n.8 P.C.

n.2 Stampanti

n. 1 calcolatrici

n. 0 fotocopiatori

n. 1 automezzi (Fiat, Punto, Panda, ecc)

Settore VI — Amministrativo-Affari generali — Sig.Giuseppe Meringolo - ( Responsabile di P.O. — Cat. D4 -
presente nella dotazione organica )

Personale Assegnato

( Presente nella Nominativo Ore/settimana indicate Mesi Previsti
dotazione Organica nell’Area Urbanistica e
Ambiente
ca Bentivedo Agatina 36 12
ca Groccia Francesca 36 12
c5 Arturi Maria 36 12
C5 Gatto Franco 36 12
c5 laquinta luliana 36 12
c5 Sangermano Rita 36 12
B5 Cortese Franco 36 12
B5 Esposito Gino 36 12 o
B5 Polverazzi Giancarlo 36 12
B5 Tortorella Alfredo 36 12
B7 Dima Ruggero Carmine | 36 12
L




) Prezioso Donata p.t. 72,22% 12
B3 Meringolo Vincenzo p.t. 72,22% 12
Al Aiello Daniela p.t. 72,22% 12
Al Montalto Angela p.t. 72,22% 12
Al Palermo Tina p.t. 72,22% 12

Dotazioni strumentali:
n.11 P.C.

n. 5 Stampanti

n. 3 calcolatrici

n. 1 fotocopiatori

n. 5 automezzi (Fiat, Punto, Panda, ecc)

Con delibera di G.C. N. 43 del 06/03/2017 & stato approvato il PEG 2017/2019

DATIRELATIVI AL PERSONALE

La gestione finanziaria al termine dell'esercizio 2017 presenta

determinato:

un F/do di cassa di Euro 334.647,68 cosi

QUADRO RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA 2017

GESTIONE
RESIDUI COMPETENZA TOTALE
Fondo di cassa al 1° gennaio
(+) 334.647,68
RISCOSSIONI
(+) 1.950.598,21 17.631.150,82 19.581.749,03
PAGAMENTI (-

) 4.017.575,72 15.898.820,99 19.916.396,71
[FONDO DI CASSA AL 31 DICEMBRE 0,00]
RESIDUI ATTIVI (+) 12.389.570,53 6.839.434,42 19.229.004,95
RESIDUI PASSIVI (-) 10.170.516,70 7.248.120,46 17.418.637,16

FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE CORRENTI (-) 0,00
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE IN CONTO CAPITALE (-) 0,00




RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE 1.810.367,79 |

La gestione della parte corrente, distinta dalla parte in conto capitale, integrata con I'applicazione
a bilancio dell’avanzo / disavanzo derivante dagli esercizi precedenti, presenta per I'anno 2017 la
seguente situazione:

DETTAGLIO PARTE CORRENTE
ACCERTAMENTI TITOLO 1 7.145.648,04
ACCERTAMENTI TITOLO 2 1.388.687,28
ACCERTAMENTI TITOLO 3 2.352.827,10
TOTALE 10.887.162,42
IMPEGNI TITOLO 1 8.869.642,59
QUOTA CAPITALE MUTUI TITOLO 3 605.917,00
SPESA PER COPERTURA DISAVANZO 2017 943.699,00
TOTALE 10.419.258,59
AVANZO DI PARTE CORRENTE 467.903,83
CONCLUSIONI

Tenuto conto dei programmi approvati e dell’attivita svolta, compatibilmente con le risorse
assegnate ad ogni Settore, si ritiene che:

- La gestione nel corso dell’anno 2017 & stata improntata a sani principi di economicita e di
contenimento della spesa;

- L’azione amministrativa € stata rispondente ai principi di trasparenza, efficacie ed efficienza;

- I risultati raggiunti, nonostante i tagli derivanti dalle manovre finanziarie, sono riconducibili a
criteri di produttivita;

- La generale Performance delle strutture operative ¢ stata realizzata.

Bisignano 28/06/2019

RESRONSABILE




